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فرم خلاصه اطلاعات كارآموزي
	نام و نام خانوادگي دانشجو: 
	رشته تحصيلي: 
	شماره دانشجویی: 

	نام محل کارآموزی:  
	نوع فعالیت محل کارآموزی: 

	نام سرپرست محل کارآموزی:
	شماره تلفن محل کارآموزی:

	آدرس محل کارآموزی :

	تلفن دانشجو : 



ایام حضور در محل کارآموزی: 
	ایام هفته
	شنبه
	یکشنبه
	دوشنبه
	سه شنبه
	چهارشنبه
	پنجشنبه

	ساعت حضور 
	
	
	
	
	
	


کروکی محل کارآموزی:

واحد ارتباط با صنعت دانشکده/آموزشکده:
با سلام و احترام؛
محل کارآموزی و نوع فعالیت آن مورد تائید می باشد. لطفا در خصوص ارائه معرفی نامه به آن واحد کارآموزی اقدام فرمائید.
امضاء مدرس / مدیر گروه:
امضاء دانشجو:                                                                                               مهر و امضاء سرپرست محل کارآموزی:



                     شماره : 3/28/ 9997






باسمه تعالی
تاریخ :   /   / 99
به: ................................................................ 
از: دانشکده فني وحرفه ای دختران یزد حضرت رقیه (س)
موضوع:  معرفی دانشجوی دوره کارآموزی
با سلام و احترام،
    نظر به اهمیت کارآفرینی و ارتباط با صنعت و جامعه در توسعه صنعتی و اقتصادی کشور و با توجه به درخواست      خانم …………………….. دانشجوی رشته  ………………… به شماره دانشجویی …………………….  مبنی بر حضور و انجام فعالیت های متناسب با رشته تحصیلی، جهت ارتقای معلومات فنی و تخصصی نامبرده از تاریخ 20/02/99 لغایت 31/06/99  جهت انجام دوره کارآموزی به مدت  240 ساعت معادل 45 روز به حضور معرفی می گردند. ضمنا نامبرده بيمه حوادث مي باشد. مقتضی است پس از اتمام دوره، گواهی  پایان دوره کارآموزی را به واحد ارتباط با صنعت دانشکده ارسال فرمائید. از مساعدت و همکاری آن مدیریت محترم سپاسگزاری می گردد.
امضای معاونت آموزشی/پژوهشی
دانشکده فنی وحرفه ای حضرت رقیه (س)
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فرم شماره2








دانشجويان در محل کارآموزی بیمه حوادث دانشجویی بوده و ملزم به رعايت موارد زير مي باشند:


1- رعايت دقيق كليه قوانين، مقررات و ضوابط محيط كار و همچنين استفاده از وسايل ايمني و بهداشتي در مکان کارآموزي.


2- حضور مرتب در محل كارآموزي و انجام ساير موارد طبق مقررات و دستورالعمل‌هاي مکان کارآموزي.


3- پيگيري و حل و فصل مسائل و مشكلات اداري خود، منحصراً از طريق سرپرست مستقيم خود در مکان کارآموزي


4- در صورتي كه كارآموز نظرياپيشنهادي نسبت به تغيير و يا اصلاح فرآیند توليد و يا هر سيستم ديگر مکان کارآموزي داشته باشد بايد مورد پيشنهادي خود را كتباً به سرپرست کارآموزي ارايه دهد و از هر نوع اقدام مستقيم درفرآیند توليد جداً خودداري نمايد. 


5- حفظ اطلاعات محرمانه در زمينه توليد و يا تكنولوژي و سايراطلاعات مربوط به مکان کارآموزي الزامي است و كارآموز نبايد اطلاعات مربوط را در اختيار شخص، شركت و يا واحد ديگري قرار دهد، مگر با اجازه كتبي مديرعامل و يا بالاترين مقام اجرايي مکان کارآموزي.
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